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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1
1. Nazwa przedszkola
Punkt Przedszkolny zwany dalej ,,przedszkolem”
2. Rodzaj przedszkola
Publiczna placéwka oswiatowo - wychowawcza - przedszkole ogolnodostepne.
3. Siedziba przedszkola
Szkota Podstawowa im. §w. Stanistawa Kostki w Starym Gralewie
Stare Gralewo13, 09-166 Stare Gralewo
4. Nazwa 1 siedziba organu prowadzacego
Gmina Raciaz, ul. Kilinskiego 2,
09-140 Raciaz
Tel. 23 679-12-80
5. Organ nadzoru pedagogicznego
Kuratorium O$wiaty w Warszawie Delegatura w Ciechanowie
6. Przedszkole uzywa pieczeci
Szkota Podstawowa
im. §w. Stanistawa Kostki
w Starym Gralewie
09-166 Stare Gralewo, Stare Gralewo 13
Tel.: 23 679-30-02, fax: 23 679-31-53
7. Ustalona nazwa, uzywana przez Punkt Przedszkolny w pelnym brzmieniu:
Punkt Przedszkolny w Starym Gralewie
Stare Gralewo13, 09-166 Stare Gralewo
Tel. 23 679-30-02
8. Zadania zwiazane z kierowaniem Przedszkolem zostaty powierzone Dyrektorowi Szkoty
Podstawowej im. $w. Stanistawa Kostki w Starym Gralewie a Rada Pedagogiczna i Rada
Rodzicow Przedszkola funkcjonujg w ramach Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow Szkoty
Podstawowej im. §w. Stanistawa Kostki w Starym Gralewie



ROZDZIAL 11
Cele i zadania

§2
Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co
umozliwia dziecku odkrywanie wilasnych mozliwo$ci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia
dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

§3
Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty oraz z
aktow wykonawczych do ustawy, w tym w szczeg6lnosci z podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

§4
Przedszkole realizuje podstawy programowe okreslone przez Ministerstwo Edukacji

Narodowej, a w szczegdlnosci zadaniem przedszkola jest:

1.Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju.

2. Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek w
poczuciu bezpieczenstwa.

3. Wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesoOw poznawczych.

4. Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglos¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

5. Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $§wiata, dobdr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

6. Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

7. Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.;

8. Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

9. Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki.

10. Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozw6j wrazliwosci 1 umozliwiajgcych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka.

11. Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy.



12. Wspoéldziatanie z rodzicami, ré6znymi S$rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkoéw
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka.

13. Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrédlem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

14. Systematyczne uzupehnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

15. Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole.

16. Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§5
Podstawowe formy dziatalnosci przedszkola, to:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne z cata grupa;

2) zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach;

3) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla dzieci majacych
trudno$ci oraz inne zajgcia wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi oraz
dzieci uzdolnionych;

4) tworzenie okazji edukacyjnych podczas zajec i zabaw;

5) spontaniczna dziatalno$¢ dzieci;

6) proste prace porzadkowe i czynno$ci samoobstugowe.

§6
Cele wychowania przedszkolnego przedszkole realizuje w ramach nastgpujacych
obszaréw edukacyjnych:
1)Fizyczny obszar rozwoju dziecka.
2)Emocjonalny obszar rozwoju dziecka.
3)Spoteczny obszar rozwoju dziecka.
4)Poznawczy obszar rozwoju dziecka.

§7
Ponad to przedszkole wspoldziata z rodzing pomagajac jej w wychowaniu dzieci i
przygotowaniu ich do nauki szkolnej.

§8
Poprzez wycieczki krajoznawcze wycieczki do roznych organizacji i instytucji,
kultywowanie tradycji oraz dyskusje przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej oraz ksztattowanie postaw
tolerancji dla odmiennos$ci kulturowej i narodowosciowe;.

§9
Przedszkole udziela dzieciom pomocy logopedycznej, psychologicznej i w zakresie
korygowania wad postawy organizujac zajecia i konsultacje dla rodzicow, nauczycieli ze
specjalistami z w/w dziedzin



§10
W miar¢ mozliwosci dopuszcza si¢ przyjmowanie dzieci niepelnosprawnych, jezeli nie
stwarzaja one zagrozenia dla innych dzieci oraz sg odpowiednie warunki dla zachowania
bezpieczenstwa 1 wsparcia rozwoju dziecka.

§11
W miarg potrzeby, za zgoda organu prowadzacego, dopuszcza si¢ organizacj¢ zaje¢ dla
dzieci posiadajgcych orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami, o ile s3 mozliwosci zatrudnienia odpowiednich do potrzeb
dodatkowych specjalistow w miar¢ posiadanych srodkéw finansowych.

§12
Dla dzieci wymagajacych specjalnej opieki przygotowuje si¢ specjalne programy
pomocy.

§13
Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor szkoty, nauczyciele i zatrudnieni
pracownicy administracyjno- obstugowi we wspoltpracy z rodzicami, poradnig pedagogiczno-
psychologiczna, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi, a
takze w porozumieniu z organem prowadzacym jednostke.



ROZDZIAL 111
Realizacja zdan przedszkola

§14

1. Praca opiekunczo — wychowawcza i dydaktyczna w przedszkolu prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujacg podstawe wychowania przedszkolnego, ktora jest realizowana przez caty
dzien pobytu dziecka w przedszkolu, zgodnie z przyjetymi programami wychowania
przedszkolnego dla poszczegdlnych grup, roéwniez podczas organizowanych dodatkowych
zaje¢¢ rozwijajacych zainteresowania dzieci.

2. Czas pracy w przedszkolu przeznacza si¢ na dowolnie wybrane przez nauczyciela czynno$ci
(z tym, ze w tej puli czasu mieszcza si¢ czynnosci opiekuncze, samoobslugowe,
organizacyjne)

3. Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan zawartych w
podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

4. Program wychowania przedszkolnego zawiera:

- Cele ksztalcenia.

- Zaktadane osiagniecia dziecka.

- Tresci ksztatcenia.

- Materiat nauczania i wychowania.

- Sposoby realizacji celow i tresci ksztalcenia.

- Diagnozowanie rozwoju dziecka.

- Indywidualizacja wspierania rozwoju dziecka.

5. Nauczyciel moze wybra¢ program wychowania przedszkolnego spo$rod programow
dostepnych lub:

- opracowac program samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami;

- zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw);

- zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami;
- program wychowania przedszkolnego dopuszcza Dyrektor szkoty;

§15

1. Nauczyciel organizuje zajecia wspierajace rozwoj dziecka, wykorzystujac do tego kazda
sytuacj¢ i moment pobytu dziecka w przedszkolu tz. zajecia kierowane i niekierowane,
uwzgledniajgc typowe dla tego okresu potrzeby rozwojowe, ktorych spetnieniem powinna
by¢ dobrze zorganizowana zabawa zarowno w budynku jak i podczas codziennego pobytu
na §wiezym powietrzu.

2. Nauczyciele, organizujac zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci, ich
oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich standw emocjonalnych, komunikacji
oraz checi zabawy. Wykorzystuja kazda naturalnie pojawiajaca si¢ sytuacj¢ edukacyjna
prowadzaca do osiaggnigcia dojrzatosci szkolne;.

3. Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu oparta jest na rytmie dnia, czyli
powtarzajacych si¢ systematycznie fazach, ktore pozwalaja dziecku na stopniowe
Zrozumienie pojecia czasu i organizacji oraz daja poczucie bezpieczenstwa i spokoju,
zapewniajac mu zdrowy rozwoj.

4. Nauczyciele aranzuja przestrzen, by wptywata na aktywnos$¢ dzieci i pozwolita im na
podejmowanie réznorodnych form dziatania np. po przez organizacje¢ statych 1 czasowych
kacikow zainteresowan oraz na podejmowanie prac porzadkowych.

§16
W grupie dzieci 3— 4 letnich moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela, ktory
wspotdziata z nauczycielem w zakresie opieki nad dzie¢mi.



§17
Podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zajecia i zabawy odbywaja si¢ na terenie
bezpiecznym, a sprzet dostosowany jest do potrzeb 1 mozliwosci dzieci.

§18

Przedszkole zapewnia bezpieczenstwo dziecka w czasie jego pobytu na terenie
placéwki oraz w trakcie zaje¢ poza terenem Przedszkola (spacery, wyjscia 1 wycieczki).

§19
Spacer poza teren przedszkola, wyjscie do kina, teatru, muzeum wcze$niej uzgodniony
musi by¢ z dyrektorem szkoly, instytucjami, ktore sg jego celem. Kazde wyjscie musi by¢
odnotowane w dzienniku.

§20
Kazda wycieczka powinna by¢ wczesniej zgloszona i uzgodniona z Dyrektorem szkoty,
w trakcie trwania wycieczki nadzor nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel, asystent nauczyciela.

§21
Najp6zniej dzien wezesniej o wycieczce powinni by¢ powiadomieni rodzice dzieci w
formie ogloszenia zamieszczonego na tablicy informacyjne;.

§22
Szczegolowe zasady organizacji wyjs¢, wycieczek zawarte s3 w regulaminie bhp
dostepnym u dyrektora placowki.

§23
Nauczyciele sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci, podczas ich pobytu w
przedszkolu.

§24

1. Przedszkole, po uzyskaniu zgody 1 przydziale srodkoéw przez Organ Prowadzacy, moze
udziela¢ dzieciom pomocy logopedycznej, psychologicznej organizujac zajecia i
konsultacje dla rodzicéw, nauczycieli ze specjalistami z w/w dziedzin. Porady dla
rodzicow 1 nauczycieli specjalisci udzielajg w zaleznosci od potrzeb w terminie
uzgodnionym z rodzicem lub nauczycielem.

2. Pomocy logopedycznej, psychologicznej udziela si¢ na wniosek:
- rodzica / prawnego opiekuna
- wychowawcow grupy
- psychologa
- logopedy
- poradni psychologiczno- pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, za zgoda
rodzicow.

3. Objecie dziecka zajeciami prowadzonymi przez w/w specjalistow wymaga pisemnej zgody
rodzica lub prawnego opiekuna.

4. Do zadan psychologa nalezy:
- rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
funkcjonowania w grupie przedszkolnej;



- przeprowadzenie badan psychologicznych dzieci w oparciu o dostgpne metody
diagnostyczne;
- okreslanie form i sposobdéw udzielania dzieciom pomocy psychologiczne;;
- organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologicznej odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;
- opracowywanie programow profilaktycznych, w przypadku potrzeby ich posiadania;
- konsultowanie zglaszanych problemoéw i udzielanie wskazan wychowawczych;
- prowadzenie zaje¢ terapeutycznych z dzie¢mi, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami;
- opiniowanie na uzytek wladz oswiatowych, zdrowia i sprawiedliwosci sytuacji
podopiecznych dzieci, po otrzymaniu pisemnego wniosku od tych instytucji;
- wnoszenie sugestii dotyczacych uzupelnienia wyposazenia psychologicznego;
- prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

5. Do zadan logopedy nalezy:
- przeprowadzenie wstgpnych badan dzieci w celu ustalenia stanu mowy — wytypowanie
dzieci do pomocy logopedycznej;
- prowadzenie systematycznych ¢wiczen logopedycznych z dzie¢mi wytypowanymi do
pomocy logopedycznej;
- utrzymywanie kontaktu z rodzicami dziecka wymagajacego intensywnych ¢wiczen —
udzielanie instruktazu dla rodzicoéw;
- udzielanie instruktazu nauczycielom w zakresie prowadzenia prostych ¢wiczen
logopedycznych, usprawniajgcych narzady artykulacyjne, aparat oddechowy i fonacyjny u
dzieci wymagajacych pomocy logopedycznej;
- wnoszenie sugestii dotyczacych uzupelnienia wyposazenia logopedycznego;
- prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.



ROZDZIAL IV
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow

§25
Szczegdtowy zakres zadan nauczycieli:

1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo — opiekunczej i dydaktycznej zgodnie
z obowigzujacym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢,

2) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza terenem podczas wycieczek i spacerdéw itp.,

3) wspdldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw (opiekunow prawnych) do znajomosci zadan
wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i
rozwoju,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

6) stosowanie tworczych i nowatorskich metod nauczania i wychowania,

7) organizowanie wspolpracy ze specjalistami $wiadczgcymi pomoc psychologiczno —
pedagogiczng, zdrowotng i inng na podstawie uzyskanej zgody rodzicow,

8) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji przez aktywne uczestnictwo w roznych formach doskonalenia zawodowego,

9) dbato$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o estetyke
pomieszczen,

10) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

11) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej dotyczacej powierzonego oddziatu zgodnie z
odrebnymi przepisami,

12) realizacja zalecen dyrektora lub osob kontrolujacych,

13) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym 1 rekreacyjno-sportowym.

§26
Szczegdlowy zakres zadan pracownikdéw administracyjno — obstugowych obejmuje:

1.Asystent nauczyciela: spelnianie czynnosci opiekunczych i obslugowych w stosunku
do wychowankow, poleconych przez dyrektora i nauczyciela oddziatu oraz innych
wynikajacych z rozktadu czynnosci w ciggu dnia, utrzymanie czystosci w przydzielonych
pomieszczeniach, rozbieranie i ubieranie dzieci przed wyjSciem na dwor, sprawowanie
opieki podczas ¢wiczen gimnastycznych, sprawowanie opieki podczas spacerow i
wycieczek, sprawowanie opieki podczas zabiegow higieniczno — sanitarnych, czuwanie nad
bezpieczenstwem dzieci.

2.Sprzatacz(ka): dbatos¢ o dobro dziecka, utrzymywanie czystos§ci w przydzielonych
pomieszczeniach.

§27

Wszystkich pracownikéw obowigzuje:
1) troska o zachowanie bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw pobytu dziecka w przedszkolu,
2) reagowanie na dostrzezone sytuacje lub zachowania wychowankow stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa,
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3) niezwloczne powiadomienie dyrektora lub jego zastepcy o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach majacych znamiona demoralizacji, przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
zdrowia lub zycia wychowankow,

4) zwrocenie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie przedszkola a takze ogrodu,
zapytanie jej o cel pobytu i odpowiednie postgpowanie,

5) reagowanie na wszystkie, nawet najdrobniejsze przejawy naruszenia przez dzieci zasad
zachowania, dyscypliny, w szczegdlno$ci na przemoc fizyczng, agresje, uzywanie
wulgarnych stow 1 zwrotow, wulgarne gesty.
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ROZDZIAL. V
Formy wspéldzialania z rodzicami

§28

Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg do wspoétdziatania ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko 1 okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.

Rodzice majg prawo do:
- wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu przedszkole 1 sprawujagcemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola, a zwlaszcza sposobu realizacji zadan
wynikajacych z przepisow oswiatowych;
- znajomo$ci podstaw programowych wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych;
- uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;
- udziatu 1 organizowania wspolnych spotkan z okazji uroczystosci przedszkolnych, imprez,
zaje¢ wychowawczo - dydaktycznych, itp.;
- zglaszania wlasnych pomystow zwigzanych z zagospodarowaniem, aranzacja wngtrz i
otoczenia przedszkola;
- wyrazania opinii na temat wypoczynku, organizacji zabaw i zajg¢ oraz poziomu
prowadzonych zaj¢¢ dodatkowych;
- wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicoéw;

§29

Do podstawowych obowigzkoéw rodzicow nalezy:
- przestrzeganie niniejszego statutu,
- respektowanie uchwatl Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow dotyczace funkcjonowania
rodzicow w przedszkolu;
- przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub przez osobg¢ upowazniong przez
rodzicow zapewniajacg dziecku petne bezpieczenstwo;
- informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu,
- zaopatrzenie dzieci w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;
- wspolpraca z nauczycielem prowadzacym grupe w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczo - dydaktycznych rodziny i przedszkola;
- przygotowac¢ dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnej w zakresie podstawowych
czynno$ci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;
- odbieranie dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;
- przyprowadzaanie do przedszkola dzieci zdrowych, tak aby nie byto konieczno$ci podawania
w przedszkolu jakichkolwiek lekow;
- interesowanie si¢ sukcesami i porazkami swojego dziecka;
- zghaszanie nauczycielowi niedyspozycji (fizycznych i psychicznych) dziecka i wszelkich
niepokojgcych objawow W jego zachowaniu, majgcych wptyw na funkcjonowanie w grupie
(choroby, wazne wydarzenia rodzinne, Igki, obawy, emocje itd.);
- uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez przedszkole;
- bezzwloczne zgtaszanie nauczycielkom w grupie o zmianach adresu zamieszkania i telefonu
kontaktowego;
- §ledzenie na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogloszen;
- informowanie telefonicznie lub osobiscie dyrektora przedszkola o stwierdzeniu choroby
zakaznej u dziecka;
- kontrolowanie, co dziecko zabiera do przedszkola celem unikniecia wypadku.
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§30
Formy wspotdziatania z rodzicami:
- Pomaganie rodzicom w opiece nad dzieckiem i jego wychowaniem poprzez: kontakty
indywidualne z rodzicami, zebrania ogdlne 1 grupowe, zajecia otwarte, konsultacje i wspieranie
rodzicow na zebraniach ogolnych i grupowych, inne formy wg potrzeb
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ROZDZIAL VI
Zasady odplatnos$ci

§31
1. Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktorej dziatalnos¢ finansowana jest przez Gming
Raciaz.
2. Publiczna forma wychowania przedszkolnego, zapewnia bezplatne nauczanie i wychowanie
w zakresie podstawy programowej wychowania przedszkolnego, prowadzone przez

nauczycieli posiadajacych kwalifikacje.
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ROZDZIAL VII
Organy przedszkola oraz ich szczegélowe kompetencje, a takze szczegélowe warunki
wspoldzialania organow przedszkola oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy tymi

organami
§32
Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
§33

Dyrektor szkoly w szczegodlnosci:

1) Kieruje dzialalno$cig przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz.

2) Sprawuje nadzor pedagogiczny.

3) Sprawuje opieke nad dzieémi uczeszczajacymi do przedszkola oraz stwarza warunki
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne.

4) Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych

5) Wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o
tym organ prowadzacy i nadzorujacy.

6) Przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkéw 0 terminie i porzadku zebrania.

7) Przedstawia Radzie Pedagogicznej do 31.08 kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci przedszkola.

8) Decyduje o wydatkowaniu srodkow finansowych bedacych w jego dyspozycji i odpowiada
za ich wlasciwe wykorzystanie.

9) Dba o0 powierzone mu mienie.

10) Wspotpracuje z Rada Rodzicow 1 Rada Pedagogiczng w zakresie statutowych zadan
przedszkola.

11) Opracowuje arkusz organizacyjny przedszkola.

12) Dokonuje oceny pracy nauczyciela oraz nadaje w drodze decyzji administracyjnej stopien
awansu zawodowego dla nauczyciela kontraktowego.

13) Powoluje komisjg, ktora rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe miedzy organami
przedszkola.

14) Wspotpracuje ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych.

16) Decyduje jako kierownik zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli i
pracownikow nie bedacych nauczycielami w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i1 innym
pracownikom przedszkola,

¢) wystepowania w sprawach odznaczen i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

17) Podejmuje decyzje o zawieszaniu zaje¢ na podstawie odrgbnych przepisow.

18) Moze skreslic dziecko z listy wychowankéw nie objete obowigzkiem szkolnym
W nastepujacych przypadkach:

a) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka trwajacej dwa tygodnie, po wcze$niejszym
powiadomieniu rodzicow,
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b) opinii nauczyciela prowadzacego, Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej lub lekarza
stwierdzajacego, 1z dziecko wymaga indywidualnej opieki i jego zachowanie zagraza innym
dzieciom,

19) Dopuszcza przedszkolne programy nauczania.

20) Podejmuje decyzje zakonczenia udzielenia pomocy dzieciom w zaj¢ciach dydaktyczno —
wychowawczych i specjalistycznych na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego
zajecia.

21) Prowadzi dokumentacj¢ przedszkola.

22) Wyraza zgode na realizacj¢ obowiazku przedszkolnego poza przedszkolem.

23) Ogoblny zakres kompetencji, zadan i obowigzkoéw dyrektora przedszkola okresla ustawa o
systemie o$wiaty i inne przepisy szczegotowe.

§34

Rada Pedagogiczna:

1. Jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jego statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole i
przedszkolu. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z gtosem doradczym
osoby zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym zwlaszcza przedstawiciele rodzicow.

. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia sg protokotowane.

4. Uchwaty podejmowane sa zwykla wigkszoscia gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

5. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste wychowankow lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

6. Uchwaly Rady Pedagogicznej powinny mie¢ charakter aktu prawnego.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogiczne;j nalezy:
a) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych w
przedszkolu, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Szkoty,
b) uchwalanie statutu przedszkola i dokonywanie w nim zmian,
c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola,
d) zatwierdzanie planu pracy przedszkola,
e) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy wychowankow,
f) wskazanie sposobu wykorzystania wnioskéw z nadzoru pedagogicznego.
8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacj¢ pracy przedszkola,
b) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien,
¢) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢, w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec,
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
d) prace dyrektora przedszkola na wniosek organu prowadzacego i organu nadzoru
pedagogicznego,
e) wniosek o powierzenie nauczycielowi funkcji wicedyrektora lub odwotanie z niego,
f) program z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku przedszkolnego.

9. Ponadto Rada Pedagogiczna moze:

a) wystapi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad przedszkolem z wnioskiem
o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalno$ci przedszkola, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w przedszkolu,

(98]
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b) z wilasnej inicjatywy oceni¢ sytuacje i stan przedszkola, wystagpi¢ z wnioskami
do organu prowadzacego przedszkole,
c) wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w przedszkolu.
10. Rada Pedagogiczna zasig¢ga opinii Rady Rodzicow w sprawach dotyczacych:
a) statutu przedszkola,
b) innowacji i eksperymentéw pedagogicznych prowadzonych w przedszkolu,
c¢) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§35

Rada Rodzicow:

1).Rada Rodzicow jest organem spolecznym przedszkola i stanowi reprezentacje rodzicow
dzieci uczgszczajacych do przedszkola.

2) W sklad Rady Rodzicow wchodzg (po jednym) przedstawicielu rad oddzialowych
wybranych w tajnych wyborach na zebraniu rodzicéw dzieci danego oddziatu.

3) W wyborach, o ktérych mowa w pkt.2, jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla sie
W szczegdlnosci:

a) wewngetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow,

b) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicéw oraz przedstawicieli rad
oddziatowych,

c) cele i zadania Rady Rodzicow,

d) tryb podejmowania uchwat przez Rade Rodzicéw,

e) zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

5) Rada Rodzicow moze porozumiewac si¢ z Radami Rodzicow innych szkot 1 placéwek
o$wiatowych 1 ustala¢ zasady 1 zakres wspolpracy.

6) Rada Rodzicow moze wystepowac do organu prowadzacego szkole, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw placowki.

7) W celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkola Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddet, zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okresla jej regulamin.

§36

Koordynatorem wspoétdzialania poszczegdlnych organow jest dyrektor przedszkola,
ktory zapewnia kazdemu z organdw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezagcg wymiang informacji.

§37
Sposdb rozwigzywania sporéw miedzy organami przedszkola:
1) Wszelkie spory migdzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor szkoty, uwzgledniajac
zakresy kompetencji tych organow.
2) W celu rozwigzania sporu Dyrektor moze powota¢ komisj¢ pojednawcza, w sktad ktorej
wchodza: dyrektor, przedstawiciel Rady Pedagogicznej, przedstawiciel Rady Rodzicow.
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ROZDZIAL VIII
Organizacja pracy przedszkola

§38

1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku, z
uwzglednieniem potrzeb, zainteresowan oraz uzdolnien.

2. Liczba dzieci w grupie nie moze przekracza¢ 25 osob.

3. Do przedszkola uczgszczajg dzieci w wieku od 3 do 4lat.

4. Przedszkole jest 1 oddziatowe.

5. Przedszkole jest czynne od poniedziatku do pigtku.

3.Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w
przedszkolu trwa 60 minut.

4. Realizacja podstawy programowej odbywa si¢ w godzinach 8.00- 13.00 oraz 8.00 — 13.30
(zajecia z jezyka obcego).

5.Czas trwania zaje¢ jezyka obcego wynosi 30 minut. W ciggu tygodnia sg przeprowadzane 2
razy takie zajecia.

6. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych dzieci:

- co najmniej jedng pigta czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (w tym czasie dzieci bawig si¢
swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela); (co najmniej 60 min);

- co najmniej jedng piatg czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwartg czasu), dziecli
spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sg tam gry i
zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze,
porzadkowe i ogrodnicze itd.);

- co najmniej jedng pigta czasu (w przypadku miodszych dzieci — nie wigcej niz jedna pigta
Czasu ) zajmuja réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedlug wybranego
programu wychowania przedszkolnego;

- pozostaty czas — dwie pigte czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowac (w tej puli czasu
mieszczg si¢ jednak czynnos$ci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i1 inne). (ok. 120
min).

7. Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego odbywa si¢ w czasie catego
pobytu dzieci w przedszkolu.

8. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu 0 program
wychowania przedszkolnego dopuszczony do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty.

9. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale okreslaja odrebne przepisy.

§39
1. Organizacj¢ pracy punktu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
nauczyciela prowadzacego punkt przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1
higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.
2. Ramowy rozktad dnia uwzglednia czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny positku
0raz czas przeznaczony na bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke.

§40
1. Szczegbdtowa organizacje wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacji roku szkolnego opracowany przez dyrektora.
. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy.
3. W arkuszu organizacji okresla si¢ w szczegolnosci:
— liczbe pracownikow,
— czas pracy przedszkola,

\S)
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— 0g0lng liczbe godzin finansowanych ze §rodkdéw przydzielonych przez organ
prowadzacy.

§41
1. Rekrutacja do przedszkola odbywa si¢ w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
2. Do Punktu Przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na terenie Gminy
Raciaz. Dzieci przyjmuje si¢ do Punktu przedszkolnego po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego.
3. Postepowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastepujacych etapow:
- zarejestrowanie kandydata
- postgpowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisj¢ Rekrutacyjna;
- podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w
siedzibie szkoty listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola;
- postepowanie odwotawcze;
- postgpowanie uzupetniajace, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu podstawowej rekrutacji
przedszkole dysponuje nadal wolnymi miejscami.
4. Postgpowanie rekrutacyjne nie dotyczy przyjecia dziecka do punktu przedszkolnego w
trakcie roku szkolnego. W tym przypadku decyzj¢ o przyjeciu do przedszkola podejmuje
Dyrektor Szkoly Podstawowej w Gralewie.
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ROZDZIAL IX
Sposob sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w
czasie zaje¢¢ poza przedszkolem

§42

1) opieke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w przedszkolu sprawuja nauczyciele
wspomagani przez asystenta nauczyciela. W wyjatkowych sytuacjach krotkotrwatg opieke
nad dzie¢mi moze sprawowac inny pracownik szkoty;

2) rozktad dnia w przedszkolu uwzglednia rownomierne roztozenie réznych form aktywnosci
dziecka w ciaggu catego dnia, poprzez zapewnienie czasu na zaj¢cia edukacyjne, wdrazanie
do samodzielnosci i samoobstugi, swobodng zabawe oraz pobyt w ogrodzie
przedszkolnym;

3) dzieci maja zapewniony codzienny odpoczynek w okre§lonej formie: zajecia relaksacyjne i
wyciszajace;

4) zapewnia si¢ codzienny pobyt na §wiezym powietrzu, o ile pozwalaja na to warunki
pogodowe;

5) sale zaj¢¢ posiadaja wlasciwg powierzchnie, o§wietlenie, wentylacje i ogrzewanie oraz
wyposazenie dostosowane do potrzeb dzieci;

a) w salach zaje¢ zapewnia si¢ temperatur¢ co najmniej 18°C, w przypadku nizszej
temperatury, Dyrektor szkoly zawiesza zajecia na czas oznaczony i powiadamia o tym organ
prowadzacy;

b) dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia, je§li temperatura
zewnetrzna, mierzona o godz. 21.00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaj¢¢ wynosi — 15°C lub jest nizsza, a takze w przypadku wystapienia na danym
terenie zdarzen, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu dzieci;

c) stoliki, krzesetka 1 wyposazenie sal dostosowane s3 do wzrostu dzieci 1 rodzaju ich
dziatalnosci;

5) wobec wychowankow na terenie placowki nie stosuje si¢ zadnych zabiegdw medycznych
oraz nie podaje si¢ zadnych lekéw z uwagi na brak profesjonalnej opieki medycznej;

6) w przypadku choroby zakazZnej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia o tym
nauczyciela lub dyrektora placéwki;

7) rodzice zobowiazani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w przedszkolu do
niezwlocznego odebrania dziecka

§43

1) w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel wraz z
osobg pomagajacg. Na 1 osobg¢ dorosta moze przypada¢ maksymalnie 15 dzieci z
zastrzezeniem, iz zawsze musi by¢ nie mniej niz 2 opiekunow;

2) osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej lub rekreacyjnej
(spaceru) jest nauczyciel;

3) kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogdélnym regulaminem wycieczek 1 spacerow
obowigzujacym w szkole;

4) w/w regulamin omawiany jest z dzie¢mi w niej uczestniczacymi kazdorazowo bezposrednio
przed wycieczka;

5) kazda wycieczka musi by¢ zgloszona na druku: ,,karta wycieczki”;
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6) w trakcie wyjs¢ dzieci poza teren przedszkola nauczyciel zobowigzany jest do $cistego
przestrzegania przepisow o ruchu drogowym 1 zapoznawania z nimi dzieci przed wyjsciem
w teren;

7) kazdy nauczyciel wychodzac z dzie¢mi poza teren przedszkola jest zobowigzany do
kazdorazowego odnotowania tego faktu dzienniku;

8) przed kazdym wyjsciem do ogrodu przedszkolnego teren musi by¢ sprawdzony przez
nauczyciela lub innego pracownika przedszkola;

9) jesli miejsce, w ktérym maja by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujacych si¢ na nim
urzadzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa dzieci, nauczyciel
zobowigzany jest nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwacé je wyprowadzajac dzieci z miejsca
zagrozenia, oraz bezzwtocznie powiadomi¢ o tym Dyrektora szkoty;

10) teren zabaw przy budynku przedszkola jest ogrodzony.
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ROZDZIAL X
Szczegoélowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicow
lub upowazniong przez nich osobe¢ zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo

§44

1. Do przyprowadzania i odbierania dzieci majg prawo rodzice, prawni opiekunowie oraz
pisemnie (wedtug okreslonego wzoru) wskazane osoby przez rodzicow.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowigzek przyprowadzania i odbierania dziecka z
przedszkola.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) powinni przyprowadzi¢ dziecko do klasy i powierzy¢ dziecko
opiece nauczyciela.

4. Dzieci mogg by¢ wyjatkowo odbierane przez inne osoby pelnoletnie upowaznione na pi$mie
przez rodzicéw (prawnych opiekunow). Upowaznienie powinno zawiera¢ dane osobowe
osoby upowaznionej oraz numer dowodu tozsamosci, ktérym si¢ ona legitymuje.
Upowaznienia pozostaja w dokumentacji przedszkola.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka maja obowigzek przyprowadzania i odbierania dzieci
zgodnie z czasem pracy przedszkola okreslonym w arkuszu organizacyjnym na rok szkolny
oraz deklaracja zawartg w karcie zapisu do przedszkola.

6. W przypadku nieodebrania dziecka do okreslonej godziny nauczyciel powiadamia
telefonicznie rodzicow o zaistniatym fakcie, uzgadniajac jak najszybszy czas odbioru
dziecka z przedszkola,

7. Gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie mozna uzyskaé¢ informacji o
miejscu pobytu rodzicow (prawnych opiekunow), nauczyciel oczekuje z dzieckiem
w przedszkolu 1 godzing.

8. Po uplywie tego czasu powiadamia policje o pozostawieniu dziecka w przedszkolu
1 niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Przedszkole moze odméwi¢ wydania dziecka, gdy stan osoby zamierzajacej je odebrac
bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (tj. osobie pod
wplywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych).

10. O kazdej odmowie wydania dziecka niezwlocznie powiadomiony jest dyrektor lub jego
zastepca. W takiej sytuacji przedszkole zobowigzane jest do podjecia wszelkich dostgpnych
czynnos$ci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

11. Prosby rodzicow (prawnych opiekundw), dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z
rodzicow lub opiekundéw musza by¢ poparte stosownymi orzeczeniami sgdowymi.

12. Za wlasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci odpowiedzialni sg
rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele.
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ROZDZIAL XI
PRAWA I OBOWIAZKI DZIECI

§45
1. Dyrektor szkoly moze skresli¢ dziecko z listy przedszkolakéw nie objete rocznym
przygotowaniem przedszkolnym w nastepujacych przypadkach:
- nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka trwajacej dwa tygodnie, po wezesniejszym
powiadomieniu rodzicow, decyzja Dyrektora szkoty jest decyzja administracyjna.

§46
I. Dziecko w przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegblnosci do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu opieckunczo-wychowawczo- dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazenia przemocy fizycznej badz psychicznej;
4) poszanowania jego godnosci osobiste;j;
5) poszanowania wlasnosci;
6) opieki i ochrony;
7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;
8) akceptacji jego osoby;
9) indywidualnego nauczania w okreslonych przypadkach;
10) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej i innej
specjalistycznej organizowanej w przedszkolu;
11) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jesli nie naruszajg one praw innych;
12) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych 1 otrzymania w tym pomocy;
13) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;
14) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktycznym;
15) spokoju 1 samotnos$ci gdy tego potrzebuje;
16) indywidualnego procesu i wtasnego tempa i rozwoju;
17) mozliwosci zwrocenia si¢ o pomoc do wszystkich pracownikow szkoty;
18) zdobywania 1 rozwijania wiedzy 1 umiej¢tnosci.

I1. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek w trosce o bezpieczenstwo wtasne 1 kolegow:
1)szanowac¢ kolegow i wytwory ich pracy;
2) nie oddalac¢ si¢ od grupy bez wiedzy nauczycielki;
3) szanowac sprzet i zabawki znajdujace sie¢ w przedszkolu;
4) dbac o estetyke 1 czystos¢ pomieszczen, w ktorych przebywa;
5) przestrzegac ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;
6) sygnalizowac zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;
7) przejawia¢ wiasciwy stosunek do réwiesnikow, osob starszych, wynikajacy z postaw
respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych;
8) stucha¢ i reagowac na polecenia nauczyciela.
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ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§47
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumenty zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Przedszkole jest samorzgdowg jednostkg budzetowa.
3. Przedszkole prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla samorzadowych
jednostek budzetowych.
4. Statut Przedszkola uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng dnia 28 listopada 2017r.
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